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A FORMACAO DE ENGENHEIROS
NO BRASIL
=
A LEGISLACAO EDUCACIONAL

DO CURRICULO PADRAO

AOS CURRICULOS MINIMOS

E AS DIRETRIZES CURRICULARES



A partir de 1995 foram aprovados
dispositivos legals que proporcionaram
grande alteracao na estrutura do Sistema
Educacional, com importantes reflexos na
formacao e no exercicio profissional do
Engenheilro:

Lel N° 9131/95 — (Diretrizes Curriculares)
Nova LDB — Lel N° 9394/96

Resolucoes do CNE e do CONFEA



~ DOS CURRICULOS MINIMOS
AS DIRETRIZES CURRICULARES

l Curriculos Minimos I Diretrizes Curriculares
l Resolugdes Especificas l Sistematizacdo Resolugao 48/76

Lei4.024-LDB  Lei5.540 Leig.3¢  LeiS.394-NovaLDB

1961 1968 1976 1995 1996



DOS CURRICULOSMINIMOS
AS DIRETRIZES CURRICULARES

' Curriculos Minimos | Diretrizes Curriculares

Resolucoes Especificas Sis Re 48116

Lei4.024-LDB  Lei5.540 Lei9.431  Lei9.J94-NovalDB

1961 1968 1976 1995 1996

ResoluFées Especificas I

Sistematizagao
Decretos Lei 5.194 Sistematiza¢do Resolugado 218 Resolu¢do1.010

1933 1366 19 2005



ESTRUTURA DA
RESOLUCAO CFE N° 48/76

« UM CURSO UNICO DE ENGENHARIA
— Matérias de Formacéao Basica
. ~ormacao Geral

« SEIS GRANDES AREAS DIVERSIFICADAS
— Matérias de Formacéao Profissional Geral

» VARIAS HABILITACOES E ENFASES
— Matérias de Formacao Especifica




ESTRUTURA DA
RESOLUCAO CFE NP° 48/76

Matérias desdobradas em disciplinas

Desdobramentos permitindo
interdisciplinaridade

Liberdade total para escolher disciplinas de
formacao profissional especifica
Especificacao de carga horaria minima e
duracao do curso, mas nao das materias

Orientacao geral para composicao curricular
eclética




NUCLEO DE

NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES ‘

CONTEUDOS BASICOS
2% CH. 4 | _v
1° SUB-CONJUNTO DE | 2° SUB-CONJUNTO DE 3° SUB-CONJUNTO DE
! l' CONTEUDOS L CONTEUDOS CONTEUDOS
ROFISSIONAILS COERENTES ROFSSIONAIS COERENTES COERENTES

A ser definido pela IES l
15% C.H.

<+

F

| .| NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICOS
(RCH.  STACH (Aprofundamenios dos subconjunios coarenies)
| . OUTROS CONTEGDOS
o (Destinados a caracterizar Area de Formagéo)
AREA DE FORMACAO BASICA

(Area de formag o bdsica pelas competéncias adquiddas)




A flexibilidade agora permite liberdade
para que a instituicao de ensino
construa o curriculo do curso a ser
oferecido, estruturando seu projeto
pedagogico especifico,
contextualizado com a realidade no
mundo do trabalho, da tecnologia e da
Cléncia, e de sua Insercao na
comunidade.




O projeto pedagdgico € prerrogativa e
responsabilidade de cada Instituicao de
Ensino, funcao de sua concepcao
educacional, e constitul 0 meio
essencial pelo qual deve ser alcancado
o perfil de formacao dos seus eqressos




O Parecer CNE/CES N° 136/2003 complementa o
Parecer CNE/CES N° 776/97, que da orientacao
para as diretrizes curriculares dos cursos de
graduacao:

“Cabe, assim, aos Conselhos Profissionais, com
base na legislacao especifica que regulamenta o
exercicio profissional das diferentes areas,
estabelecer requisitos e mecanismos gue
assegurem o exercicio eficaz da profissao, de
modo a apresentar a sociedade um profissional
com as garantias que correspondam aos
parametros da fiscalizacao do seu exercicio,
guer em termos éticos, guer em termos
tecnicos.”




O EXERCICIO DA PROFISSAO
E
A LEGISLACAO PROFISSIONAL

DO DECRETO FEDERAL N° 23.569/33

A RESOLUCAO CONFEA N° 218/73

E A RESOLUCAO CONFEA N° 1.010/05



O DECRETO FEDERAL N° 23.569/33
E A RESOLUCAO N° 218/73

« DECRETO FEDERAL N° 23.569/33

ATRIBUICOES CORRELACIONADAS COM
O “CURRICULO PADRAQ’

« RESOLUCAO N° 218/73

» ATRIBUICOES CORRELACIONADAS EM
TESE COM O “CURRICULO MINIMO”



ESTRUTURA DA
RESOLUCAO CONFEA N° 218/73

« MODALIDADES DA ENGENHARIA
Especificadas em outras Resolucoes

e 18 ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Nao definidas nem caracterizadas

15 COMPETENCIAS (PELO MENOS)

Extremamente genéricas
Atribuidas em bloco




ESTRUTURA DA
RESOLUCAO CONFEA N° 218/73

» INCOMPATIBILIDADE COM A DINAMICA
DAS DIRETRIZES CURRICULARES

« EXTREMA RIGIDEZ

— Para caracterizar novas competéncias
— Para considerar a educacao continuada
— Para possibilitar interdisciplinaridade

— Para atender exigéncias do acelerado
desenvolvimento tecnoldgico




A RESOLUCAO N° 1010/05

A nova sistematica para a concessao de
atribuicoes profissionais integra:

a estrutura conceitual matricial da Resolucao
N° 1010/05, e seus Anexos contendo:

a sistematizacao das atividades (Anexo |),

a sistematizacao dos campos de atuacao
profissional (Anexo lIl),

a caracterizacao dos respectivos espectros de
competéncias (também no Anexo Il)




O artigo 2° da Resolucao N° 1010/05
adota definicoes para 0s seguintes
termos, além de outros, relacionados
com a concessao de atribuicoes:

Atividade profissional
Atribuicao profissional
Competéncia profissional
Campo de atuacao profissional
Titulo profissional




ATIVIDADE PROFISSIONAL

“Acao caracteristica da profissao,
exercida regularmente”

As Atividades Profissionais sao
sistematizadas no Anexo | da Resolucao
N° 1010/05, que contém também um
Glossario para a sua devida
caracterizacao e definicao




PREAMBULO DO ANEXO |

Atribuicao integral ou parcial das
atividades circunscritas ao ambito da
respectiva formacao

Aplicacao a todos 0s niveis de
formacao profissional

Aplicacao as profissdes regidas por
legislacao especifica

Definicao das atividades em Glossario



NIVEIS DE FORMACAO
PROFISSIONAL

« TECNICO

« GRADUACAO TECNOLOGICA

« GRADUACAO EM ENGENHARIA

» POS-GRADUACAO LATO SENSU

» POS-GRADUACAO STRICTO SENSU



NiVEIS DE FORMACAO PROFISSIONAL

» Constituicao Federal, Art. 7° Inciso XXXII:

“Proibicao de distincao entre trabalho
manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos”.

» Espectro Profissional da Engenharia

Caracterizacao do inter-relacionamento dos
niveis das atividades com a relacao entre
pratica e teoria, e entre técnica e ciéncia



ESPECTRO PROFISSIONAL DA
ENGENHARIA
N'l‘vglg MADU%%O POS-GRADUADO ESTRITO SENSO
CONTEUDO ESTRITO SENSO
I et \

ENGENHEIRO GENERALISTA
ENGENHEIRO
ESPECIALIZADO




ATRIBUICAO PROFISSIONAL

“Ato especifico de consignar direitos e
responsabilidades para o exercicio da
profissao, em reconhecimento de
competéncias e habilidades derivadas de
formacao profissional obtida em cursos

regulares”.




COMPETENCIA PROFISSIONAL

“Capacidade de utilizacao de
conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarios ao desempenho de
atividades em campos profissionais
especificos, obedecendo a padroes de
qualidade e produtividade™.




CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL

“Area (de conhecimento) em que o
profissional exerce sua profissao,
em funcao de competéncias
adquiridas em sua formacao”.

 Os Campos de Atuacao Profissional
estao sistematizados no Anexo Il da
Resolucao N° 1010/05




PREAMBULO DO ANEXO Il

* Revisao periodica (Art. 11, § 1° da
Resolucao N° 1010/05)

* Sistematizacao dos Campos de Atuacao,
€ nao competéncias a serem atribuidas
Indistintamente para todos os diplomados

» Possibilidade de interdisciplinaridade
entre campos, setores e topicos em cada
categoria profissional

» Abrangéncia dos varios niveis de
formacao




NIVEIS DE CODIFICACAO NA
SISTEMATIZACAO DO ANEXO Il

1. CATEGORIA (OU GRUPO)
2. MODALIDADE
3. AMBITO



PRIMEIRO NiVEL DE CODIFICACAO
(CATEGORIA OU GRUPO)

« Categoria Engenharia
« Categoria Arguitetura e Urbanismo

 Categoria Agronomia



SEGUNDO NIVEL DE CODIFICACAO
(MODALIDADE)

Categoria Engenharia

1.1. Modalidade Civil

1.2. Modalidade Elétrica

1.3. Modalidade Industrial

1.4. Modalidade Quimica

1.5. Modalidade Minas e Geologia

1.5.1. Ambito de Minas
1.5.2. Ambito de Geologia
1.6. Modalidade Agrimensura e Geografia
1.6.1. Ambito da Agrimensura
1.6.2. Ambito da Geografia



EXEMPLIFICACAO

CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL
DA CATEGORIA ENGENHARIA
NA MODALIDADE INDUSTRIAL

NO AMBITO DA ENGENHARIA MECANICA



SETOR

SUBSETOR

TOPICOS

1.3.1 - Mecanica

Aplicada

1.3.1.01.00 - Sistemas
Estruturais Mecanicos

1.3.1.01.01 - Metalicos

1.3.1.01.02 - de Outros
Materiais

1.3.1.02.00 - Sistemas,
Métodos e Processos

1.3.1.02.01 - de
Producéo de Energia
Mecanica

1.3.1.03.02 - de
Transmissao e
Distribuicéo de Energia
Mecanica

1.3.1.03.03 - de
Utilizacao de Energia
Mecanica

1.3.1.03.04 - de
Conservacao de Energia
Mecanica




TITULO PROFISSIONAL

“Titulo atribuido pelo Sistema
Confea/Crea a portador de diploma
expedido por instituicoes de ensino para
egressos de cursos regulares,
correlacionado com o respectivo campo
de atuacao profissional, em funcao do
perfil de formacao do egresso, e do
projeto pedagogico do curso’.




Parecer CNE/CES N° 20/2002 :

“Nao cabe ao 6rgao profissional definir
condicoes de funcionamento de cursos e de
programas educacionais.

O que lhes compete é definir as atribuicoes
profissionais correspondentes a partir da
respectiva lei de requlamentacao da
profissao, considerando o diploma expedido e
registrado por escolas autorizadas e
supervisionadas pelos orgaos proprios do
sistema educacional, como determinam as
proprias leis referentes a requlamentacao das
profissoes”.




DISPOSICOES DA LEI N° 5194/66

Artigo 10: “Cabe as Congregacoes das
Escolas e Faculdades de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia indicar ao
Conselho Federal, em funcao dos titulos
apreciados atraves da formacao
profissional, em termos geneéricos, as

caracteristicas dos profissionais por elas
formados”.




DISPOSICOES DA LEI N°5194/66

Artigo 11: “O Conselho Federal organizara
e mantera atualizada a relacao dos titulos
concedidos pelas escolas e faculdades,
bem como seus cursos e curriculos, com a
indicacao de suas caracteristicas”.




TITULO PROFISSIONAL
(Continuacao)

» Os Titulos Profissionais sao objeto da
Resolucao CONFEA N° 473/02

* Nao ha obrigatoriedade de identidade
entre Titulo Académico e Titulo
Profissional a ser concedido pelo
Sistema Confea/Crea



A Resolucao CONFEA N° 1010/05 estabelece
em seu Art. 8°, § 1.

“O reqistro dos profissionais no CREA e a
respectiva atribuicao Inicial de titulo
profissional, atividades e competéncias,
serao procedidos de acordo com critérios a
serem estabelecidos pelo CONFEA para a
padronizacao dos procedimentos, e
dependerao de analise e decisao favoravel
da(s) Camaras(s) Especializada(s) do
CREA, correlacionada(s) com o respectivo
ambito do(s) campo(s) de atuacao
profissional”.




ATENDIMENTO AS DISPOSICOES LEGAIS

O Art. 8° da Resolucao N° 1010/05 basicamente
resgatou a obrigatoriedade do cumprimento
dos Arts. 10 e 11 da Lel n® 5194/66, ao dispor
gue:

“O CREA, atendendo ao que estabelecem os
Arts. 10 e 11 da Lei N°5194 de 1966, devera
anotar as caracteristicas da formacao do
profissional, com a correspondente atribuicao
Inicial de titulo, atividades e competéncias para
0 exercicio profissional, levando em
consideracao as disposicoes dos artigos
anteriores e do Anexo Il desta Resolucao”.




CADASTRAMENTO INSTITUCIONAL

A partir da necessidade de regulamentar a
forma pela qual os dispositivos da Lel N°
5194/66 devessem ser cumpridos, fol
iInserido o Anexo Il na Resolucao N°
1010/05 com a sistematizacao para o
cadastramento das Instituicoes e seus
respectivos cursos, no ambito das

profissoes abrangidas pelo Sistema
Confea/Crea




RESOLUCAO N° 1016/06
ANEXO Il DA RESOLU(;AO N° 1010/05

O Anexo lll da Resolucao N° 1010/05
contendo a sistematizacao e os
critérios para a padronizacao dos
procedimentos fol aprovado pelo
CONFEA na Resolucao n° 1016/06 de
25 de agosto de 2006




PREAMBULO DO ANEXO Il

“Critérios para a padronizacao de
procedimentos relativos ao registro
profissional e a atribuicao de titulos,
atividades e competéncias, em conexao
com o cadastramento das instituicoes
formadoras de profissionais no ambito do
sistema Confea/Crea”.



ESTRUTURA DO ANEXO Il

CADASTRAMENTO INSTITUCIONAL
CADASTRAMENTO DE CURSO
ATRIBUICAO DE TITULOS
ATRIBUICAO DE ATIVIDADES
ATRIBUICAO DE COMPETENCIAS
PROCEDIMENTOS NOS CREAS
DISPOSICOES GERAIS




* A Resolucao N° 1010/05, com
seus tres Anexos, passou assim
a constituir o instrumento basico
normatizador de todo 0 processo
de concessao de atribuicoes no
Sistema Confea/Crea.



COMPARACAO ENTRE
AS DUAS SISTEMATICAS
PARA A
CONCESSAO DE
ATRIBUICOES PROFISSIONAIS



Resolugao 218/73 Resolugao 1.010/05
Visdo segmentada do espectro VisGo holistica do espectro
profissional profissional
Tratamento igual para categorias | Tratamento diferenciado para
distintas categorias distintas

Tratamento diferenciado para 0s
niveis profissionais

Tratamento igualitdrio para os niveis
profissionais

Estanqueidade das Modalidades

Interpenetracao das Modalidades

Dificuldade para o tratamento das
profissoes inseridas no Sistema por
forca de Lei especifica

Harmonia para o tratamento das
profissoes inseridas no Sistema por
forca de Lei especifica

Falta de definicGo para as
‘ _gli!idodes profissionais

Defini¢@o coerente para as
atividades profissionals




Resolugao 218/73 Resolugao 1.010/05
Incoeréncia para a atribuicGo de | Coeréncia para a afribui¢do de
fitulos profissionais titulos profissionais
Vinculagdo do titulo profissional a0 | Independéncia entre fitulo
titulo académico profissional e académico
limitagdo da extensdo das Aberura para a extenséo das
atribuicoes profissionais atribuigoes inicials L
Inadequagdo as direfrizes Adequagdo as diretrizes
curiculares curculares o
Necessidade de outras resolugdes | Abrangéncia parg incorporagao de
complementares novos campos



OBRIGADO




