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to das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagogicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregéo e do Plano de Curso.

3.2. O Contrato de Trabalho decorrente da admissao sera
celebrado pelo prazo maximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

4. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Saude Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicagdo
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

5. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
sera de 01 (um) ano, a partir da data da homologacdo pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a critério da Diregdo da Unidade de Ensino.

6. O candidato aprovado e ndo aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra FATEC, a critério dos Diretores
das Unidades de Ensino.

6.1. O Edital de Convocagdo sera providenciado pela Unida-
de de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificagao final.

6.2. 0 candidato que recusar assumir a fun¢do ou nao com-
parecer na data prevista para a manifestagdo na outra Unidade
de Ensino nao perdera o direito a nova convocagdo na Unidade
de Ensino em que foi aprovado.

6.3. 0 candidato que vier a ser admitido na condicéo a que
alude o item 6 deste Inciso, por ter exercido o direito decorrente
da habilitagdo na selecdo publica, ndo poderd beneficiar-se de
uma nova convocagao neste Processo Seletivo Simplificado.

6.4. Em carater excepcional, e a critério da direcdo da
FATEC, poderdo ser convocados candidatos classificados e
excedentes, para ministrar aulas em disciplina diferente daquela
ofertada no Processo Seletivo Simplificado, desde que perten-
cente a area informada no item 2 do inciso | do presente Edital,
apos a manifestacdo do 6rgdo competente do CEETEPS.

6.5. Excepcionalmente, o candidato melhor classificado no
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra
FATEC, a critério dos Diretores das Unidades.

6.5.1. O candidato que recusar assumir a funcdo na con-
dicdo mencionada no subitem 6.5. do presente inciso, ou ndo
comparecer na data prevista para a manifestacdo na outra
Unidade de Ensino, ndo perdera o direito a nova convocacgdo na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

6.5.2. O candidato que vier a ser admitido na condicdo
mencionada no subitem 6.5 do presente inciso, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacdo na selecdo publica, ndo
podera beneficiar-se de uma nova convocagdo neste Processo
Seletivo Simplificado.

7. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminaré o candidato, anulando-
-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

8. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Piblica ou Instituicao
Oficial.

9. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
os requisitos para naturalizacdo, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

9.1. Em logrando éxito no Processo Seletivo Simplificado, o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias previstas nos subitens
1.2.1 a 1.2.3 do item 1 do Inciso Ill do presente Edital, sera
desclassificado do mesmo.

10. O Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

11. O candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entregar a documentacdo para formalizar a admissao ou nao
entrar em exercicio, nos prazos estipulados, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no Processo Seletivo
Simplificado.

12. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado em sua Segéo
I, bem como divulgadas no Portal de Concursos Publicos do
Estado de S&o Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento) e
site do CEETEPS, e ainda, afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino, ou no site da FATEC (quando houver).

12.1. A Deliberacao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
-se afixada nas dependéncias da FATEC.

ANEXO | —A QUE SE REFERE O ITEM 12 DO INCISO Il — DAS
CONDIC()ES PARA INSCRI(;/:\O, DO EDITAL N 209/11/2019

Eu, , portador da
Célula de Identidade RG n° e inscrito
no CPF sob n° , venho a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade com
o Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a inclusdo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Superior,
Edital n° 209/11/2019.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

de de

Assinatura do requerente
Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na
Fatec até o Ultimo dia das inscri¢des.

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ITEM 13 DO INCISO Il - DAS
CONDICOES PARA INSCRICAQ, DO EDITAL N° 209/11/2019

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

A pontuacdo diferenciada (PD) para pretos, pardos e indige-
nas autorizada pela Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro
de 2015, e instituida e disciplinada pelo Decreto n° 63.979, de
19 de dezembro de 2018, consiste em acréscimos na pontuagdo
final dos candidatos beneficiarios do Processo Seletivo Simplifi-
cado, conforme fatores de equiparacdo especificados no citado
Decreto n° 63.979/2018:

1. Nos termos do artigo 2° do Decreto n° 63.979/2018,
para fazer jus a pontuacdo diferenciada (PD), devera(ao) ofs)
candidato(s), utilizando os campos especificos da ficha de inscri-
cao destinada ao presente certame, declarar cumulativamente:

1.1. que é preto, pardo ou indigena;

1.2. sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de concur-
so publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Séo
Paulo, nem teve anulado ato de nomeagdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaracdo, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015;

1.3. que tem interesse em utilizar a pontuacao diferenciada
(PD), nos termos do Decreto n° 63.979/2018;

1.4. é permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou
indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do sistema
de pontuacdo diferenciada (PD), submetendo-se as regras gerais
estabelecidas no Edital n° 209/11/2019.

2. As formulas de calculo da pontuacdo diferenciada (PD) a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, encontram-se devida-
mente especificadas nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1.,
do item 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAQ do presente Edital de
Processo Seletivo Simplificado.

3. Nos célculos descritos nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do
subitem 2.1., do item 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAO do
presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, devem ser
considerados duas casas decimais, e fracdes maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o nlimero
inteiro subsequente.
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4. A pontuacao diferenciada (PD) ndo sera aplicada:

4.1. na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema
diferenciado;

4.2. quando na formula de célculo da pontuacdo diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuacao média da concorréncia ampla);

5. A veracidade da declaracdo de que trata o subitem 1.1.,
do item 1 deste anexo, sera verificada por Comissao de Verifica-
¢do designada pela direcdo da FATEC, com no minimo 3 (trés)
membros, que em relagdo ao sistema de pontuacdo diferenciada
(PD) tera as seguintes atribuicdes:

5.1. ratificar a autodeclaragéo firmada pelos candidatos que
manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de
pontuacao diferenciada (PD);

5.2. decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candi-
datos a fazerem jus a pontuacéo diferenciada (PD);

5.3. decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenacéo de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideracéo interpostos
por candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclaracao.

6. No presente Processo Seletivo Simplificado, a verificagao
visando ratificar a veracidade da autodeclaracao dos candidatos
inscritos ocorrera apds a divulgacao da classificacdo a que alude
o item 5, do inciso V — DA CLASSIFICACAOQ.

7. Para afericdo da veracidade da autodeclaracao de can-
didatos pretos e pardos sera verificada a fenotipia (aparéncia)
e, caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da
ascendéncia.

7.1. para comprovagéo da ascendéncia, serd exigido do can-
didato documento id6neo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento
do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de pontuacéo
diferenciada (PD).

8. Para verificagdo da veracidade da autodeclaragdo do
candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de
Nascimento do [ndio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de indio — Rani de um
de seus genitores.

9. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado em virtude da constatacao de falsidade de
sua autodeclaracdo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor
pedido de reconsideracdo, dirigido a Comissdo de Verificacéo,
que podera consultar, se for o caso, a Coordenacdo de Politicas
para a Populacdo Negra e Indigena para decidir, em dltima ins-
tancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema
de pontuagdo diferenciada (PD).

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TAUBATE - TAUBATE

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

EDITAL N° 251/02/2018 - PROCESSO N° 1800838/2018

Autorizacdo Governamental contida no artigo 11 da Lei
Complementar n° 1.240, de 22/04/2014, publicada no DOE
23/04/2014.

EDITAL DE RESULTADO DO EXAME DE CONHECIMENTO
ESPECIFICO, EXAME DIDATICO, DO MEMORIAL CIRCUNSTAN-
CIADO (TITULOS) E CLASSIFICAQAO FINAL.

A Comissao Especial de Concurso Publico da FACULDADE
DE TECNOLOGIA DE TAUBATE, comunica aos candidatos abaixo
relacionados o resultado dos Exames e a classificagdo final.

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM: ANALISE E DESEN-
VOLVIMENTO DE SISTEMAS

DISCIPLINA: COMUNICAGAO E EXPRESSAQ

CANDIDATOS APROVADOS:

N° INSCRICAO / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE CONHECI-
MENTOS ESPECIFICOS / NOTA DO EXAME DIDATICO / MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO (TiTULOS) / NOTA FINAL / CLASSIFI-
CACAO FINAL.

8/ Rosana Mary Martins / 12.181.787-8 / 015.033.888-08 /
10,00/10,00/5,08/8,52/1°%

5 / Thelma Maria Figueira Teodoro / 44.616.634-0 /
372.962.658-25/7,00/7,67/1,15/5,48 / 2°

CANDIDATOS REPROVADOS:

N° INSCRICAO / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE CONHECI-
MENTOS ESPECIFICOS / NOTA DO EXAME DIDATICO

11/23.806.988-6 / 122.036.948-90 / 5,20;

2/47.157.573-2 / 388.324.718-92 / 5,00;

3/28.807.756-8 / 305.688.908-17 / 5,70;

4/6.803.806 / 939.196.118-53 / 5,50;

6/33.736.960 / 268.059.198-43 / 3,90;

7124.395.982-5 / 180.852.698-80 / 4,00;

9/ MG-2.477.562 / 342.305.056-04 / 5,40;

10/43.571.344-9/ 310.262.368-94 / 5,00;

11/22.797.478-5 / 098.599.328-67 / 2,00;

12 /13.255.256-5 / 194.998.158-48 / 4,90;

13/29.478.388-X / 264.568.738-51 / 6,30

CANDIDATO AUSENTE

N° INSCRICAO / RG / CPF

14/ 48.200.232-3 / 400.551.018-36.

FATEC SAO PAULO - SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE

EDITAL N° 002/03/2018 - PROCESSO N° 2014124/2018

AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL:

REPOSICAQ AUTOMATICA A QUE ALUDE O ARTIGO 11 DA
LC 1.240/2014

EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES E CONVOCAQ/:\O
PARA A PROVA TEORICA

A Comissdo Especial de Concurso Publico da FATEC SAO
PAULO, comunica aos candidatos abaixo relacionados o deferi-
mento das inscri¢des e convoca para a Prova Teodrica, a ser rea-
lizada na FATEC SAO PAULO, sita na Av. Tiradentes, 615 — Bairro
Bom Retiro, Sdo Paulo. Os candidatos convocados atenderao
ao disposto no item 10 do Capitulo X do Edital de Abertura de
Inscricdes.

AREAS DE ATUACAO: Fisica / Eletrdnica / Mecanica

INSCRICAO(OES) DEFERIDA(S):

N° de Inscrigdo/Nome ou Nome Social/ D.I. — Tipo/ CPF:

01 / Rafael Fernando Cardoso/ 40.688.232-0-RG/
365.675.028-94

02 / Arthur Alves do Nascimento/ 53.146.972-4-RG/
476.248.698-10

03 / Davi Souza Santos Nagazawa/ 05346720836-CNH/
261.351.638-09

04 / Jonatan de Jesus Belo/ 06578030202-CNH/
471.146.678-92

05 / Rafael William Siméo da Silva/ 43.810.809-7-RG/
340.692.338-06

06 / Bruno Rodrigues de Souza/ 46.788.031-1-RG/
373.059.768-06

07 / Rafael
342.771.488-83

08 / Pedro Gabriel Dias Galhais/ 52.882.689-X-RG/
487.905.448-89

09 / Fernando Antonio Felicio Albuquerque/ 38.306.979-8-
RG/ 478.335.628-90

10/ Elcio Liberato Pires/ 42.419.849-6-RG/ 228.369.538-45

11/ Hugo Alves Moreira/ 00692566687-CNH/ 132.695.338-96

12 / Airan Cardoso Galindo/ 05615430504-CNH/
413.419.688-47

13 / Luiz Fernando Mafra Mendes Freitas Santos/
02316172038-CNH/ 324.741.268-99

14 | Felipe Garcia Ken Kamiya/ 47.198.384-6-RG/
409.882.618-63

15 / Matheus de Paiva Calado/ 06630067088-CNH/
434.282.288-12

16 / Alexandre da Silva Santos/ 30.532.443-3-RG/
299.592.818-76

17 | Antonio da Costa Serafim/ 02653967395-CNH/
944.353.838-53

DATA: 26/02/2019

HORARIO: 14 horas

DURACAO: 02 horas

Freire  Fermino/ 04251292323-CNH/

documento
assinado
digitalmente

PROGRAMA DA PROVA (seguindo o Anexo VI do Edital de
Abertura de Inscri¢bes):

- Medidas Fisicas e teoria de erros

- Cinematica

- Leis de Newton e suas aplicacoes

- Estatica de corpos rigidos

- Rotagdes e momento de inércia de sélidos

- Movimento harménico simples

- Aclstica

- Hidrostatica e hidrodinamica

- Transicéo de fase, calorimetria e dilatacdo

- Carga elétrica, campo elétrico e magnético

- Experiéncia de Millikan

- Experiéncia para determinacdo da relacao entre a carga e
a massa do elétron
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UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENFERMAGEM

EDITAL ATAC 018/2019

COMUNICADO

APROVACAO DE INSCRICOES

Aprovo, ad referendum, do Conselho Técnico-Administrativo
- CTA da EEUSP, o aceite das inscricdes da DOUTORA (1) Juliana
Rizzo Gnatta Damato e dos MESTRES (2) Danilo Fernandes
Brasileiro, (3) Kamila Tessarolo Velame, (4) Giovana Pimentel
Gurgueira, (5) Aline Bento Neves, (6) Andréa Regiani Alves, (7)
Karina Faria de Souza e (8) Daniela Vieira Silva no Processo
Seletivo para contratagdo de 1 (um) Professor Contratado IlI
(MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor) ou de 1 (um)
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo
de Mestre) junto ao Departamento de Enfermagem Médico-
-Cirurgica, Area de Enfermagem na Saide do Adulto e do Idoso,
aberto pelo Edital ATAC 083/2018, publicado no Diario oficial do
Estado em 05.12.2018.

A inscricdo das candidatas Gabriela Cozin Aragéo (Douto-
ra), Cassiane de Santana Lemos (Mestra), Rosangela Maiolino
(Mestra) e Wanessa Alves Federico (Mestra) foi indeferida, uma
vez que o diploma apresentado néo respeitou o formato espe-
cificado no inciso Ill, item 2, do referido edital (frente e verso).

A inscricdo do candidato Julimar Fernandes de Oliveira, ins-
crito como Mestre, foi indeferida, uma vez que o Departamento
e a érea indicados no requerimento de inscricdo ndo correspon-
dem ao Edital ATAc 083/2018.

De acordo com o preconizado o item 5 do edital 082/18
e segundo a Resolugdo n° 7.354/17, serdo convocados inicial-
mente para a realizacdo de provas a candidata portadora do
titulo de Doutora.

S&o Paulo, 15 de fevereiro de 2019.

Prof.a Dr.a Maria Amélia de Campos Oliveira

Diretora

ESCOLA POLITECNICA

EDITAL EP/CONCURSOS 004/2019

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 14.02.2019, estardo abertas por 30 (trinta) dias,
no periodo das 9 horas do dia 18/02/2019 as 16 horas do dia
19/03/2019, as inscri¢des para o processo seletivo para a contra-
tagdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado IIl (MS-3.1, para os contratados com titulo de Dou-
tor), com salario de R$ 1.877,43, ou como Professor Contratado
I (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre), com salario
de R$ 1.342,26, referéncia més de maio de 2018, com jornada de
12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia Naval e Ocednica - PNV, na especialidade “Transporte
e Logistica”, nos termos da Resolucdo n° 5.872/10 e alteracbes
posteriores, bem como da Resolugdo n® 7.354/17.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da EPUSP, ap6s o término do periodo de inscri¢bes e de
acordo com os termos da Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora, Profa. Dra. Liedi Légi Bariani
Bernucci, contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condi¢bes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadof(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar as seguintes
disciplinas:

e - PNV3321 - Métodos de Otimizagdo Aplicados a Sistemas
de Engenharia;

e - PNV3421 - Processos Estocasticos;

e - PNV3512 - Planejamento e Operacbes de Sistemas
Logisticos;

e - PTR3533 - Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos.

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
nimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de

avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita

II. Prova Didatica

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selegéo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. 0 sorteio do ponto serd feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica;

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas s&o os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divis&o.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: “Logistica e Transporte”

1. - Modelos de programacdo matematica aplicados ao
planejamento de sistemas logisticos.

2. - Programacdo linear: algoritmo simplex e algoritmo
simplex revisado.

3. - Problemas de fluxo em rede: problema de transporte,
problema de transhordo e problema de fluxo maximo.

4. - Heuristicas construtivas e métodos de busca para pro-
blemas de roteirizacdo de veiculos.

5. - Andlise de séries temporais baseada na técnica de
suavizamento exponencial.

6. - Modelos causais de previsao: correlacao linear simples
e correlacdo linear multivariada; correlagdo linear de séries
temporais.

7. - Conceitos basicos de logistica e cadeia de suprimentos.
Custo total e nivel de servico logistico.

8. - Planejamento de Sistemas Logisticos: localizacdo,
dimensionamento e operagdo de instalagdes; projeto de redes;
roteirizacdo de veiculos; gestdo de estoques; gestdo da cadeia
logistica integrada

9. - Modos de transporte de carga: aspectos econdmicos
e operacionais.
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Os itens do programa fazem parte do programa das seguin-
tes disciplinas do curso de graduacdo da EPUSP: PNV-3321
Métodos de Otimizacdo Aplicados a Sistemas de Engenharia;
PNV3421 - Processos Estocasticos; PNV-3512 - Planejamento e
Operagdes de Sistemas Logisticos; PTR3533 - Logistica e Gestdo
da Cadeia de Suprimentos.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
EPUSP, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA, para fins de homologacao, apos exame formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2019, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de S&o Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
no Servico de Orgéos Colegiados e Concursos da EPUSP pelo
telefone (11) 3091-5447 ou pelo e-mail svorcc.poli@usp.br.


8471800
Realce


PUBLICADO NO D.O.E. DE 16.02.2019

EDITAL EP/CONCURSOS 004/2019

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo torna publico a
todos os interessados que, conforme aprovacdo pelo Conselho Técnico-
Administrativo, em reunido realizada em 14.02.2019, estardo abertas por 30
(trinta) dias, no periodo das 9 horas do dia 18/02/2019 as 16 horas do dia
19/03/2019, as inscricdes para 0 processo seletivo para a contratacdo de 01
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1,
para os contratados com titulo de Doutor), com salario de R$ 1.877,43, ou
como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de
Mestre), com salario de R$ 1.342,26, referéncia més de maio de 2018, com
jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia Naval e Oceanica - PNV, na especialidade “Transporte e
Logistica”, nos termos da Resolugéo n° 5.872/10 e alteracbes posteriores, bem
como da Resolugdo n° 7.354/17.

1. Os membros da Comisséo de Selecédo seréo indicados pelo CTA da EPUSP,
apos o término do periodo de inscricdes e de acordo com o0s termos da
Resolucéo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deveréo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://luspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o
candidato apresentar requerimento dirigido a Diretora, Profa. Dra. Liedi Légi
Bariani Bernucci, contendo dados pessoais e area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);
Il. CPF (para candidatos brasileiros);

[ll. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado III)
ou Mestre (para Professor Contratado Il), outorgado ou reconhecido pela USP
ou de validade nacional;

2.1. Nao serdo recebidas inscricbes pelo correio, e-mail, fax, ou
gualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de necessidades
especiais deverao apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condi¢cBes necessarias para a realizacdo das provas.



3. O processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: o(s) candidato(s) aprovado(s), ao ser(em)
contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes disciplinas:

PNV3321 - Métodos de Otimizacéo Aplicados a Sistemas de
Engenharia;

PNV3421 - Processos Estocasticos;

PNV3512 - Planejamento e Operacdes de Sistemas Logisticos;
PTR3533 - Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos.

5. O processo seletivo serd processado por meio de avaliagbes sucessivas de
candidatos, agrupados em conformidade com sua titulag&o.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados para as
provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagbes, os candidatos
habilitados serao classificados, da seguinte forma:

|. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior nimero de
indicacdes, de acordo com as notas conferidas pelos examinadores;

II. O segundo colocado sera o candidato que obteria o maior nimero
de indica¢cbBes, de acordo com as notas conferidas, caso o primeiro
colocado nao tivesse participado das avaliacdes;

1. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamente,
seguindo 0 mesmo método previsto no inciso Il

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera ao
desempate com base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serédo feitas as convocacdes para a
contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso
nenhum dos candidatos habilitados atenda a convocacdo para
contratacdo, sera iniciada a segunda etapa de avalia¢des, convocando-
se para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo de

Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de acordo com o
disposto no item 5.2.



5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira
etapa de avaliacdes sera realizada com os candidatos portadores do
titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte
conformidade:

|. Prova Escrita
Il. Prova Didética

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do processo
seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela
dard conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes
do sorteio do ponto.

6.1.2. Sorteado o0 ponto, inicia-se o0 prazo improrrogavel de
cinco horas de duragéo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap0s o sorteio, sera permitida
a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual n&o Ihe
seré permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderéo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas ao
texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em cépias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comisséo
de Selecéo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o
programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

6.2.1. O sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizac&o da prova didatica;



6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegacéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.2.5. Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscri¢éo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no Regimento da Escola
Politécnica da USP e, para o célculo da média individual, a soma dos pesos
sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcancarem, da maioria
dos examinadores, nota minima sete.

9. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: “Logistica e Transporte”

1. Modelos de programacdo matematica aplicados ao planejamento
de sistemas logisticos.

2. Programacgédo linear: algoritmo simplex e algoritmo simplex
revisado.

3. Problemas de fluxo em rede: problema de transporte, problema
de transbordo e problema de fluxo maximo.

4. Heuristicas construtivas e métodos de busca para problemas de
roteirizacao de veiculos.

5. Andlise de séries temporais baseada na técnica de suavizamento
exponencial.

6. Modelos causais de previsdo: correlagdo linear simples e
correlacdo linear multivariada; correlacdo linear de séries
temporais.

7. Conceitos basicos de logistica e cadeia de suprimentos. Custo
total e nivel de servicgo logistico.



8.

Planejamento de Sistemas Logisticos: localizacéo,
dimensionamento e operagdo de instalacdes; projeto de redes;
roteirizacdo de veiculos; gestdo de estoques; gestdo da cadeia
logistica integrada

Modos de transporte de carga: aspectos econdmicos e
operacionais.
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Os itens do programa fazem parte do programa das seguintes disciplinas
do curso de graduacdo da EPUSP: PNV-3321 Métodos de Otimizacdo
Aplicados a Sistemas de Engenharia; PNV3421 - Processos
Estocasticos; PNV-3512 - Planejamento e Operacdes de Sistemas
Logisticos; PTR3533 - Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do

processo

seletivo, por meio de acesso ao link

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da EPUSP, e as

publicacdes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.


https://uspdigital.usp.br/gr/admissao

11. O ndo comparecimento do candidato as provas programadas implicara
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comisséo de Selecao sera apreciado pelo CTA, para fins de
homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do
exercicio e até 31/12/2019, com possibilidade de prorrogacdes, desde que a
soma dos periodos ndo ultrapasse o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao
Estatuto dos Servidores da Universidade de Sao Paulo e vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social - RGPS.

15. Sdo condi¢des de admissao:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagéo, caso o candidato exerga outro cargo, emprego
ou funcéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e
convocado para contratacdo, apresentar visto temporario ou permanente que
faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdo dos interessados no Servico de Orgdos Colegiados
e Concursos da EPUSP pelo telefone (11) 3091-5447 ou pelo e-mail
svorcc.poli@usp.br.
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