PUBLICADO NO DOE DE 09.07.2022

RETIFICADO NO DOE DE 13.07.2022

EDITAL EP/CONCURSOS N° 109-2022

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo torna publico a
todos os interessados que, conforme aprovacdo ad-referendum do Conselho
Técnico-Administrativo em 08/07/2022, estarao abertas por 15 dias, no periodo
das 08h00 (horario de Brasilia) do dia 13/07/2022 as 17h00 (horario de
Brasilia) do dia 27/07/2022, as inscricdes para o0 processo seletivo para a
contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Ill (MS-3.1), com salario de R$ 2.315,33, referéncia: més de marco
de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento/Area de Engenharia de Produc&o, nos termos da Resolugédo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como da Resolucéo n® 7.354/17 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecao serao indicados pelo CTA da Escola
Politécnica apds o término do periodo de inscricdes e de acordo com os termos
da Resolugéo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deveréo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o
candidato apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica,
contendo dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);

lll. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela
USP ou de validade nacional.

IV. Comprovacéo de vacinacdo contra a Covid-19 (esquema vacinal completo)
e de eventuais doses de reforgo.

2.1. Nao serdo recebidas inscricbes pelo correio, e-mail, fax, ou
qualquer outro meio.



2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de necessidades
especiais deverao apresentar solicitagcdo para que se providenciem as
condi¢des necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa sem
informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do titulo de
Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino
emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a
auséncia de comprovacdo sobre tal homologacdo implicara o
indeferimento de sua inscricao.

2.4. Para fins do inciso 1V, ressalvado o disposto no subitem 2.5, seréao
aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartdo fisico de vacina¢do fornecido no posto onde a
pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinacdo de Covid-19,
disponivel no aplicativo ou na versdao web do Conecte SUS
Cidadao (https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo Poder
Publico, desde que seja possivel verificar sua autenticidade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado de receber
vacinas contra a Covid-19 por razbes médicas, devera apresentar
documentacdo apta a comprovar a dispensa, a qual sera analisada
pelas instdncias competentes da Universidade, indeferindo-se a
inscricdo na hipétese de a documentacdo ndo se prestar a dispensa
pretendida.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload
de cada um de seus documentos no campo especifico indicado pelo
sistema constante do link _https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando
o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de upload de
documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o
indeferimento de sua inscricao.

2.7. E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de
seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo
legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se ndo sanar
durante o prazo de inscricbes eventual irregularidade de upload de
documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo sera indeferida.


https://uspdigital.usp.br/gr/admissao

2.8. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos
pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo ter4 validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcédo: o candidato aprovado, ao ser contratado, devera
ministrar as seguintes disciplinas:

I. PRO3432 - Organizacao do Trabalho na Producéo;

[I. PRO3331 — Administragao e Organizagéo;

[ll. PRO3330 - Engenharia e Sociedade;

IV. PRO3433 - Ergonomia, Saude e Seguranc¢a no Trabalho;
V. PRO2315 - Ergonomia I;

VI. PRO2317 - Ergonomia ll;

VII. PRO3434 - Ergonomia em Projetos de Engenharia;

VIII. PRO3810/PRO3815- Introducédo a Administracéo; e

IX. PRO3811 - Fundamentos de Administracao.

5. A selecao sera realizada seguindo critérios objetivos, por meio de atribuicdo
de notas em provas, que serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte
conformidade:

I. Prova Escrita (peso 01)
II. Prova Didéatica (peso 01)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do processo
seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
paragrafo unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela
dard conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas
antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos
candidatos a realizagéo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragéo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida
a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o



candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao |lhe
seré permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacfes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas ao
texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sesséao publica pelo candidato,
deverd ser reproduzida em cépias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selec¢éo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comisséo
de Selecéo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o
programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacao da prova didatica far-se-& 24 (vinte e quatro)
horas apdés o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario.

5.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo & Comissdo de Sele¢cdo decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegacéo.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo de Selecédo devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero
ao candidato na respectiva prova.



5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no Regimento da Escola
Politécnica da USP e, para o calculo da média individual, a soma dos pesos
sera o quociente de diviséo.

7. Serao considerados habilitados os candidatos que alcancarem, da maioria
dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comisséo de Selecao deve definir o primeiro colocado pela maioria das
indicagcbes dos membros da Comissdo. Excluido o primeiro colocado, a
Comissdo devera, dentre os candidatos remanescentes, escolher o segundo
colocado pela maioria das indicagcbes de seus membros, e assim,
sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissado de Sele¢do procedera ao desempate com
base na média global obtida por cada candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:
Especialidade: “Ergonomia e Organizagoes”

1. Escola classica de organizacdo do trabalho (taylorismo/fordismo): conceitos,
analise e critérios de projeto organizacional;

2. Escola sociotécnica, sociotecnologiamoderna: conceitos, analise e critérios de
projeto organizacional;

3. Escola de relagbes humanas (enriquecimento de cargos);

4. Organizacdo do trabalho em grupos semiautbnomos: caracteristicas, grupos
abertos, grupos fechados e relagdes de fronteira;

5. Organizacgéo por fungao e por processos;

6. Analise de configuragBes de Mintzberg;

7. O ser humano no trabalho: antropometria, biomecéanica, movimentos, ritmos
humanos;

8. Cognicao e inteligéncia no trabalho e aspectos psiquicos do trabalho no trabalho;

9. Espacos de trabalho: projeto e configuragao;

10. Método AET analise ergondmica do trabalho;

11. Satude e seguranca no trabalho, NR 17, fatores ambientais, acidentes e
confiabilidade humana;

12. Ergonomia de projeto do produto e sistemas.

Os tépicos acima se baseiam nas ementas das disciplinas:

e PRO03432 - Organiza¢éo do Trabalho na Producéo;

e PRO0O3331 — Administracdo e Organizacao;

e PRO3330 - Engenharia e Sociedade;

e PRO0O3433 - Ergonomia, Saude e Seguranc¢a no Trabalho;
e PRO2315 - Ergonomia l;

e PRO2317 - Ergonomia ll;



o PRO0O3434 - Ergonomia em Projetos de Engenharia;

¢ PRO03810/ PRO3815- Introducdo a Administracao;

e PRO3811 - Fundamentos de Administracao.
11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do
processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da Escola
Politécnica, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

12. O nédo comparecimento do candidato as provas programadas implicara
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é obrigatéria a
comprovacdo de vacinagdo contra a Covid-19 (esquema vacinal
completo) e de eventuais doses de reforco em todas as atividades
desenvolvidas nos campi da Universidade, ficando eliminados os
candidatos que ndo atenderem a essa exigéncia.

13. O relatério da Comissdo de Selecdo serd apreciado pelo CTA da Escola
Politécnica, para fins de homologacéo, apés exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do
exercicio e até 31/07/2023, com possibilidade de prorrogacfes, desde que a
soma dos periodos obedeca aos limites da legislacdo vigente a época de cada
prorrogacao e que estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao
Estatuto dos Servidores da Universidade de Sao Paulo e vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social - RGPS.

16. Séo condi¢des de admissao:
|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagéo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego
ou funcao publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e
convocado para contratacdo, apresentar visto temporario ou permanente que
faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Maiores informacfes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicéo dos interessados no Servigo de Orgdos Colegiados
e Concursos da Escola Politécnica da Universidade de Séo Paulo, devendo ser
solicitadas pelo e-mail svorcc.poli@usp.br.
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E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacdo final:
06/08/2022 a 09/08/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 29/08/2022 a 30/08/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

Etec Professor Armando Bayeux da Silva — Rio Claro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/41/2022 — PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/21790

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERACAQ do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscricdes, publicado no DOE de 07/052022, secdo |, pagina
261, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITAQ/:\O)

Instalagbes Elétricas Il (Eletroeletrdnica)

D. Periodo provével para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragéo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 08/07/2022 a
12/07/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagogicos e classificacao final:
28/07/2022 a 30/07/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 02/08/2022 a 04/08/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

Etec Professor Armando Bayeux da Silva — Rio Claro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/42/2022 — PROCESSO N°
CEETEPS—PRC-2022/21791

EDITAL DE ALTERAQ/:\O DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERACAOQ do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscri¢des, publicado no DOE de 07/052022, secao |, pagina
261, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAQ)

Gestao da Manutencdo (para a Habilitacdo Eletroeletronica)
(Eletroeletronica)

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragéo e convocacdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 08/07/2022 a
12/07/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificaco final:
04/08/2022 a 06/08/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 29/08/2022 a 30/08/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

Etec Professor Armando Bayeux da Silva — Rio Claro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/43/2022 — PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/21793

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERACAQ do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscricdes, publicado no DOE de 07/052022, secdo |, pagina
266, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITAQ/:\O)

Eficiéncia Energética(Eletroeletronica)

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragéo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 08/07/2022 a
12/07/2022

E. Periodo provével para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificagdo final:
28/07/2022 a 30/07/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 02/08/2022 a 04/08/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR ARMANDO
BAYEUX SILVA — RIO CLARO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/48/2022, PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/23683

EDITAL DE ALTERAQ/:\O DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQ()ES

0 Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERAGCAO do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscricdes, publicado no DOE de 24/05/2022, secéo |, pagina
311, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITAGAOQ)

Seguranca Ambiental e do Trabalho (Mecatrdnica Integrado
ao Ensino Médio (MTec — Programa Novotec Integrado))

C. Periodo provavel para publicacdo das inscrigdes deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocagdo para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 12/07/2022 a 14/07/2022

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragdo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 18/07/2022 a
05/08/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacdo final:
29/08/2022 a 31/08/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 02/09/2022 a 06/09/2022.

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR ARMANDO
BAYEUX SILVA — RIO CLARO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/49/2022, PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/23684

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERAGAO do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscrigdes, publicado no DOE de 24/052022, secdo |, pagina
311, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITAGAOQ)

Resisténcia e Ensaios dos Materiais (Mecatronica Integrado
ao Ensino Médio (MTec — Programa Novotec Integrado))

C. Periodo provavel para publicagdo das inscrigdes deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocacdo para a Prova de Métodos Pedagégicos, se
houver): 11/07/2022 a 29/07/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagogicos e classificacao final:
29/08/2022 a 02/09/2022.

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 06/09/2022 a 09/09/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR ARMANDO
BAYEUX SILVA — RIO CLARO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/50/2022, PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/23685

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERAGAO do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscricdes, publicado no DOE de 24/052022, secdo |, pagina
315, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAQ)

Aplicativos Informatizados (para a Habilitacdo Mecatrdnica)
(Mecatronica Integrado ao Ensino Médio (MTec — Programa
Novotec Integrado))

C. Periodo provavel para publicagdo das inscrigdes deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocacdo para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 11/07/2022 a 29/07/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificagdo final:
29/08/2022 a 02/09/2022.

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 06/09/2022 a 09/09/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR ARMANDO
BAYEUX SILVA — RIO CLARO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 036/51/2022, PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/24891

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da Etec Professor Armando Bayeux da Silva, da
cidade de Rio Claro, faz saber aos candidatos a ALTERACAO do
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscrigdes, publicado no DOE de 31/05/2022, segdo |, pagina
258, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAQ)

Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicacdo Pro-
fissional (Base Nacional Comum/ ETIM / MTec)(Ensino Médio
(BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ Itinerarios Formativos/
PD))

C. Periodo provavel para publicagdo das inscrigdes deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocagdo para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 12/07/2022 a 14/07/2022

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragéo e convocacdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 18/07/2022 a
05/08/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificagdo final:
29/08/2022 a 31/08/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 02/09/2022 a 06/09/2022.

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL ELIAS NECHAR — CATANDUVA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 054/13/2022, PROCESSO N°
2022/16666

EDITAL DE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
(ANEXO 1) DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da ETEC PHILADELPHO GOUVEA NETTO, da
cidade de SAO JOSE DO RIO PRETO, designado nos termos do
Despacho 56/2022 - URH,para responder pelo Processo Seletivo
Simplificado, faz saber aos candidatos a ALTERACAO do CRO-
NOGRAMA DE ATIVIDADES (ANEXO 1) do Edital de Abertura
de Inscricdes, publicado no DOE de 20/04/2022, se¢éo |, pagina
317, passando a vigorar conforme segue:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITAGAO)

TECNOLOGIA DOS MATERIAIS DE CONSTRUCAO CIVIL Il

B. Periodo provével para publicacdo da Portaria do Diretor
de Escola Técnica designando a(s) Comisséo(6es) do Processo
Seletivo Simplificado: 04/07/2022 a 09/07/2022

C. Periodo provavel para publicagdo das inscri¢des deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocacdo para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 12/07/2022 a 16/07/2022

D. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragéo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 12/07/2022 a
16/07/2022

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacdo final:
09/08/2022 a 13/08/2022

F. Periodo provavel para publicacdo do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 16/08/2022 a 20/08/2022

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo Xl do presente Edital.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA POLITECNICA

EDITAL EP/CONCURSOS N° 109-2022

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovagao ad-referendum do Conselho Técnico-Administrativo
em 08/07/2022, estardo abertas por 15 dias, no periodo das
08h00 (horario de Brasilia) do dia 13/07/2022 as 17h00 (horario
de Brasilia) do dia 27/07/2022, as inscricdes para o processo
seletivo para a contratagdo de 01 (um) docente por prazo deter-
minado, como Professor Contratado Ill (MS-3.1), com salario de
R$ 2.315,33, referéncia: més de marco de 2022, com jornada de
12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento/
Area de Engenharia de Producdo, nos termos da Resolucdo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como da Resolugdo n°
7.354/17 e dos principios constitucionais, notadamente o da
impessoalidade.

1. Os membros da Comissdao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica apds o término do periodo de
inscricoes e de acordo com os termos da Resolucao n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica, contendo
dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

IV. Comprovacao de vacinagdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricao, os candidatos portadores de neces-
sidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que se pro-
videnciem as condicdes necessarias para a realizacao das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem
2.5, serdo aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartdo fisico de vacinagéo fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinagéo de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo Poder
Publico, desde que seja possivel verificar sua autenticidade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscricdo na hipdtese de a documentagdo ndo
se prestar a dispensa pretendida.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.7. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.8. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

I. PRO3432 - Organizacdo do Trabalho na Produgéo;

1. PRO3331 — Administracdo e Organizagdo;

I1l. PRO3330 - Engenharia e Sociedade;

IV. PRO3433 - Ergonomia, Saude e Seguranca no Trabalho;

V. PRO2315 - Ergonomia I;

VI. PRO2317 - Ergonomia II;

VII. PRO3434 - Ergonomia em Projetos de Engenharia;

VIIl. PRO3810/PR03815- Introdugdo a Administracao; e

IX. PRO3811 - Fundamentos de Administracdo.

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

|. Prova Escrita (peso 01)

II. Prova Didatica (peso 01)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tinico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo |he
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selegéo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selegdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Serao considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: “Ergonomia e Organizacdes”

1. - Escola classica de organizacao do trabalho (taylorismo/
fordismo): conceitos, analise e critérios de projeto organiza-
cional;

2. - Escola sociotécnica, sociotecnologiamoderna: conceitos,
andlise e critérios de projeto organizacional;

3.- Escola de relagdes humanas (enriquecimento de cargos);

4. - Organizacdo do trabalho em grupos semiautdnomos:
caracteristicas, grupos abertos, grupos fechados e relacdes de
fronteira;

5. - Organizagdo por fungdo e por processos;

6. - Analise de configuragdes de Mintzberg;

7.- 0 ser humano no trabalho: antropometria, biomecanica,
movimentos, ritmos humanos;

8. - Cognicdo e inteligéncia no trabalho e aspectos psiquicos
do trabalho no trabalho;

9. - Espacos de trabalho: projeto e configuracao;

10. - Método AET anélise ergondmica do trabalho;

11. - Satde e seguranca no trabalho, NR 17, fatores ambien-
tais, acidentes e confiabilidade humana;

12. - Ergonomia de projeto do produto e sistemas.

Os topicos acima se baseiam nas ementas das disciplinas:

e - PR0O3432 - Organizagdo do Trabalho na Produgéo;

- PRO3331 — Administragdo e Organizacao;

- PRO3330 - Engenharia e Sociedade;

- PRO3433 - Ergonomia, Satide e Seguranca no Trabalho;
- PRO2315 - Ergonomia [;

- PRO2317 - Ergonomia II;

- PRO3434 - Ergonomia em Projetos de Engenharia;

- PRO3810/ PRO3815- Introdugdo a Administracao;

e - PRO3811 - Fundamentos de Administragéo.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Escola Politécnica, e as publicagbes no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é
obrigatéria a comprovacdo de vacinagdo contra a Covid-19
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforco em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que nao atenderem a essa
exigéncia.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da Escola Politécnica, para fins de homologacao, apds
exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
no Servico de Orgaos Colegiados e Concursos da Escola Politéc-
nica da Universidade de Sao Paulo, devendo ser solicitadas pelo
e-mail svorcc.poli@usp.br.

INSTITUTO DE RELACOES

INTERNACIONAIS

Edital IRI-13, de 08-07-2022.

Comunicado — Convocatdria

Tera inicio no dia 4 de agosto de 2022, quinta-feira, as 8h45,
o concurso publico de titulos e provas visando a obtencao do
titulo de Livre-Docente no Instituto de RelagGes Internacionais
da Universidade de Sao Paulo, area de Direito Internacional,
conforme Edital IRI/USP/3/2022, de 1°.4.2022, publicado no
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo em 2.4.2022. Esta inscrito
no concurso o candidato Jodo Alberto Alves Amorim. A Comissao
Julgadora esté assim constituida: Profa. Titular Deisy de Freitas
Lima Ventura (IRI-USP - Presidente), Prof. Associado Guilherme
Assis de Almeida (IRI-USP), Profa. Associada Ana Maria Nusdeo
(FD-USP), Prof. Titular Umberto Celli Junior (FDRP-USP) e Profa.
Livre Docente Cristina Soreanu Pecequilo (UNIFESP). Pelo pre-
sente comunicado, o candidato e a Comissao Julgadora ficam
convocados a comparecer no dia e hordrio acima indicados.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

CEL EDITAL n° 001/2022

A Coordenagdo do Centro de Ensino de Linguas, através
da Secretaria Geral torna publico o Processo Seletivo Sumario
para admissdo em carater emergencial, por tempo determinado,
de 01 (um) Docente em Ensino de Linguas (DEL) — Categoria
| — Nivel A, da carreira DEL, em jornada de 40 horas semanais,
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, vinculada
ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do § 13 do
artigo 40 da Constituido Federal, por um periodo de 180 (cento
e oitenta) dias ou até o retorno do docente substituido, na area
de Japonés, para as disciplinas LA111, LA211, LA311, LA411,
LA511, LA611 e LA121, junto ao Centro de Ensino de Linguas da
Universidade Estadual de Campinas.

1. - DA FUNCAO

1.1 0 processo seletivo sumario se destina ao preenchimen-
to de 1 (uma) vaga temporaria de docente em ensino de linguas,
na area de japonés, Categoria | — Nivel A, bem como as que
vierem surgir na Universidade, na mesma area, conforme Deli-
beragdo CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do processo.

1.2 Requisitos: ter diploma de graduagdo superior em
Letras ou Linguistica Aplicada ou Filologia ou Teoria Literaria
devidamente registrado, de validade nacional e possuir perfil
profissional igual ou superior ao previsto no Artigo 3° § 1°, da
Deliberacdo CEPE-A-4, de 15/08/96, que dispde sobre a carreira
DEL, a saber:

§ 1° - E considerado Professor em Categoria | o graduado
com experiéncia docente, um bom envolvimento com o aper-
feicoamento profissional e com participacgdo em atividades
cientificas.

1.3 Salario de Docente em Ensino de Linguas - Categoria
I - Nivel A — em jornada de 40 horas semanais: R$ R$ 6.452,89
(Seis mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e nove
centavos) — referéncia maio de 2022.

1.4 A admissdo se dara pelo regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do § 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5 A admissdo se dara com fundamento no inciso Il do
artigo 1°. da Deliberacdo CAD-A-03/18, por prazo determinado
de 180 (cento e oitenta) dias, ou até o retorno do docente
substituido.

1.6 A carga horaria semana é de 40 horas semanais de
trabalho, podendo abranger os periodos diurno, vespertino,
noturno ou misto.

1.7 O candidato classificado e admitido podera, a critério da
UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. - DA INSCRICAO

2.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas na Secao de Recur-
sos Humanos do Centro de Ensino de Linguas, localizado na
Cidade Universitéria "Zeferino Vaz', Rua Cora Coralina, 300, Dis-
trito de Bardo Geraldo, Campinas-SP, no periodo de 8 (oito) dias
Uteis, a contar da publicagdo deste edital no Diario Oficial do
Estado — DOE, de segunda a sexta, no horario das 9 as 12 horas
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candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliogréficos;

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI —a prova, que serd lida em sessao publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora;

VIl — serdo considerados habilitados para a 2° fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisséo julgadora apresentarda, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

Il - Segunda fase: PROVA PUBLICA DE ARGUIGAO E JULGA-
MENTO DO MEMORIAL E PROVA DIDATICA

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. - A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
0, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - a realizacdo da prova far-se-4 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

VI - quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

JULGAMENTO DA 2° FASE

8. - Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato
terd de cada examinador uma nota final que sera a média pon-
derada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados
os pesos mencionados no item 3.

9. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

10. - A nota obtida pelo candidato aprovado na prova
escrita ira compor a média final da segunda fase, com peso 2.

11. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

12. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

13. - A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

14. - Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver
o maior nimero de indicagdes da comisséo julgadora.

15. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

16. - A nomeacéo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

17. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

18. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

19. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

20. - Informagbes adicionais, bem como as normas pertinen-
tes ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados no
Servico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia
de Sao Carlos da Universidade de Sao Paulo, Avenida Trabalha-
dor S&o-carlense, 400, bloco E-1, 1° andar, Séo Carlos — SP — CEP
13566-590 ou pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAc-32/2022

Aceitagdo de inscricdo, constituicdo de Comisséo Julgadora
€ convocagdo para as provas ao concurso para Livre-Docéncia do
Departamento de Engenharia de Estruturas.

O Diretor torna publico que a Congregacao da Escola de
Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de S&o Paulo, em
sessdo realizada no dia 8/7/2022, aprovou o pedido de inscri¢do
do Professor Doutor RODOLFO ANDRE KUCHE SANCHES no
concurso para Livre-Docéncia do Departamento de Engenharia
de Estruturas, na Area de Conhecimento Mecanica dos Sélidos.

Na mesma sessao, foi aprovada a indicagdo dos nomes dos
seguintes Professores para comporem a Comissao Julgadora:

Titulares:

Prof. Dr. Sergio Persival Baroncini Proenca (Presidente) - SET/
EESC/USP;

Prof. Dr. Paulo Sergio Varoto - SEM/EESC/USP;

Prof. Dr. Eduardo de Morais Barreto Campello - EP/USP;

Prof. Dr. Leandro Franco de Souza - ICMC/USP;

Prof. Dr. Fabricio Simeoni de Sousa - ICMC/USP.

Suplentes:

Prof. Dr. Edson Denner Leonel (Suplente da Presidéncia) -
SET/EESC/USP;

Prof. Dr. Walter Savassi - SET/EESC/USP;

Prof. Dr. Renato Pavanello - UNICAMP;

Prof. Dr. Marco Lucio Bittencourt - UNICAMP.

0 concurso sera realizado nos dias 15 e 16/9/2022, com
inicio no dia 15/9/2022, quinta-feira, as 8h30min, na Sala de

Concursos 1 da EESC - 3° andar do Bloco E-1, sito a Avenida
Trabalhador Sao-carlense, 400 - S&o Carlos - SP.

Em cumprimento ao disposto no artigo 5° da Portaria GR
7687/2021, é obrigatéria a comprovacdo de vacinacdo contra a
Covid-19 (esquema vacinal completo) e de eventuais doses de
reforco em todas as atividades presenciais desenvolvidas nos
campi da Universidade.

Ficam, pelo presente Edital, convocados a Comisséo Julga-
dora e o candidato inscrito no referido concurso.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Comunicado ATAc-33/2022

Realizou-se, na Escola de Engenharia de Sdo Carlos da
Universidade de S&o Paulo, nos dias 27 e 28/6/2022, o concurso
para Livre-Docéncia do Departamento de Hidraulica e Sanea-
mento, na Area de Conhecimento Tratamento de Aguas Resi-
duarias, ao qual se apresentou o Professor Doutor Luiz Antonio
Daniel, como Unico candidato inscrito.

A Comisséo Julgadora foi assim constituida: Prof. Dr. Victor
Eduardo Lima Ranieri (Presidente)- SHS/EESC/USP; Prof. Dr.
Juliano José Corbi — SHS/EESC/USP; Prof. Dr. Sidney Seckler
Ferreira Filho — EP/USP; Prof. Dr. Eduardo Bessa Azevedo — IQSC/
USP e o Prof. Dr. Tsunao Matsumoto — UNESP - Ilha Solteira.

Diante da documentacao anexada ao processo do concurso,
sob nimero 2022.1.694.18.9, constatou-se que o candidato,
Doutor LUIZ ANTONIO DANIEL, foi unanimemente habilitado e
indicado a obtenc&o do titulo de Livre-Docente.

A Congregacdo da EESC da USP, em sesséo de 8/7/2022,
homologou o Relatério da Comissdo Julgadora do concurso
em referéncia.

ESCOLA POLITECNICA

RETIFICAGAO

No Edital EP/Concursos 109-2022, de abertura de inscri-
¢do para processo seletivo simplificado, publicado no DOE de
09.07.2022, no item 14, onde se |é:

(...) vigorara a partir da data do exercicio e até 31/07/2022,

Leia-se
(...) vigorara a partir da data do exercicio até 31/07/2023,

(..)

FAFULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

CONVOCACAO

Edital FFLCH n° 001-2022

Tera inicio no dia 26 de setembro de 2022, por videoconfe-
réncia, as 08h00, o concurso publico de titulos e provas visando
a obtencdo do titulo de Livre-docéncia do Departamento de
Filosofia, disciplina de Histéria da Filosofia Antiga, conforme
Edital FFLCH n° 001-2022 de 18/12/2021 (Prot. 22.5.125.8.4),
para o qual esta inscrito o candidato: Patricio Tierno. A Comissao
Julgadora estara constituida dos seguintes docentes Profs. Drs.
Cicero Romao Resende de Araujo (DF/FFLCH, titular, presidente
1), Marco Antonio de Avila Zingano (DF/FFLCH, titular, presi-
dente 2), Miguel Angel Rossi (UBA-Argentina, titular), Renato
de Andrade Lessa (UFF, titular), Maria Beatriz Borba Florenzano
(MAE-USP, titular); Membros Suplentes: Profs. Drs. Roberto
Bolzani Filho (DF/FFLCH, livre-docente, presidente 3), Maria das
Gragas de Souza (DF/FFLCH, titular, aposentada), Jodo Carlos
Brum Torres (UFC, titular), Plinio Junqueira Smith (UNIFESP,
Associado).

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comissao Julgadora acima mencionada.

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL ATAC/FZEA n. 28/2022

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Ali-
mentos da Universidade de Sao

Paulo, Prof. Dr. Carlos Eduardo Ambrésio, torna publico a
todos os interessados que,

conforme aprovagéo pelo Conselho Técnico Administrativo,
em 07/07/2022, estarao

abertas por 10 dias, no periodo das 08h00 (horario de
Brasilia) do dia 18/07/2022 as 17h00

(horario de Brasilia) do dia 27/07/2022, as inscri¢des para o
processo seletivo para a

contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado Il

(MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), com
salario de R$ 2.315,33, ou como

Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com
titulo de Mestre), com salario de

R$ 1.655,35, referéncia més de maio de 2022, com jornada
de 12 horas semanais de

trabalho, junto ao Departamento de Zootecnia, na area de
Biometeorologia e bem-estar

animal dos animais, nos termos da Resolugéo n° 5.872/10 e
alteragdes posteriores, bem

como da Resolugdo n® 7.354/17 e dos principios constitucio-
nais, notadamente o da

impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de

Zootecnia e Engenharia de Alimentos apds o término do
periodo de inscri¢des e de acordo

com os termos da Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indi-
cado, devendo o candidato

apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade
de Zootecnia e Engenharia de

Alimentos, contendo dados pessoais e Area de conhecimen-
to (especialidade) a que

concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre

(para Professor Contratado II), outorgado ou reconhecido
pela USP ou de validade

nacional;

IV. Comprovacao de vacinagdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de

eventuais doses de reforgo.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro

meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais

deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem
as condicoes

necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacao sobre

homologacdo quando a concesséo do titulo de Doutor ou
de Mestre depender

dessa providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino
emissora, ficando o

candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de
comprovagao sobre tal

homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem
2.5, serdo aceitos

como comprovante:

2.4.1. o cartdo fisico de vacinagdo fornecido no posto onde
a pessoa foi

vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinagdo de Covid-19,
disponivel no

aplicativo ou na versdo web do Conecte SUS Cidadao

(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no

aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico,

desde que seja possivel verificar sua autenticidade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas

contra a Covid-19 por razbes médicas, devera apresentar
documentagdo apta a

comprovar a dispensa, a qual sera analisada pelas instan-
cias competentes da

Universidade, indeferindo-se a inscricdo na hipétese de a
documentagao néo se

prestar a dispensa pretendida.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢éo do upload de cada

um de seus documentos no campo especifico indicado pelo
sistema constante do

link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao ficando o candida-
to desde ja ciente de

que a realizacdo de upload de documentos em ordem
diversa da ali estabelecida

implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

2.7. E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo de seus

documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo
legivel, ficando o

candidato desde ja ciente de que, se ndo sanar durante o
prazo de inscri¢Ges

eventual irregularidade de upload de documento incomple-
to ou ilegivel, sua

inscricdo sera indeferida.

2.8. Néo sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo

candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do

aprovado.

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as

seguintes disciplinas:

|. ZAZ0047 - Etologia e Bem-Estar de Animais de Producdo

II. ZAZ1341 - Etologia e Bem-Estar Animal

I1l. ZAZ1080 - Principios e Normas de Bem-Estar Animal

5. O processo seletivo sera processado por meio de avalia-
¢Oes sucessivas de candidatos,

agrupados em conformidade com sua titulaggo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja,

os candidatos portadores do titulo de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serao

classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
ndmero de indicagdes,

de acordo com as notas conferidas pelos examinadores;

Il. O segundo colocado sera o candidato que obteria o
maior nimero de

indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado nao

tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo

método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com

base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo,

até, caso necessario, esgotar-se a lista de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos

candidatos habilitados atenda a convocacéo para contrata-
¢do, serd iniciada a

segunda etapa de avaliagdes, convocando-se para as pro-
vas, caso haja, os

candidatos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos

itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de

avaliagdes sera realizada com os candidatos portadores do
titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte

conformidade:

. Prova Escrita (peso 3)

1. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera

realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
paragrafo tnico do

Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com

base no programa do processo seletivo e dela dara conhe-
cimento aos

candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do
ponto, sendo

permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse

periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de

duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera per-
mitida a consulta

a livros, periodicos e outros documentos bibliograficos de
uso publico, ndo

em meio eletrdnico, que o candidato tiver levado para o
local da prova, do

qual ndo lhe sera permitido ausentar-se durante esse
periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderao ser

utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel
rubricado pela

Comisséao de Selecdo e anexadas ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, deverd ser

reproduzida em copias que serdo entregues aos membros
da comissao

julgadora, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Seledo,

individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e

maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o progra-
ma base do processo

seletivo, nos termos do art. 137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas ap6s

o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se

exigindo dele nesse periodo a realizagdo de outras ativi-
dades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente

apos tomar conhecimento de seus enunciados, se entender
que ndo

pertencem ao programa do processo seletivo, cabendo a
Comissdo de

Selecdo decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido

ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divi-
didos em grupos

de no maximo trés, observada a ordem de inscricao, para
fins de sorteio e

realizagdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao

de Selecdo devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de

prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na

respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das

provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas s&o os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de

Zootecnia e Engenharia de Alimentos e, para o célculo da
média individual, a soma dos

pesos sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos

examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

. Desenvolvimento do comportamento: inato e aprendido

1. Comportamento social dos animais

I11. Estudo do comportamento animal: metodologias

IV. Enriquecimento ambiental

V. Reatividade e temperamento animal

VI. Bem-estar em animais de producdo

VII. Bem-estar pré-abate

VIII. Etica na producgo animal

IX. Interacdo Homem-animal

X. Estresse e comportamento anormal

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo

seletivo, por meio de acesso ao link https://uspdigital.usp.
br/gr/admissao a pagina

institucional da FZEA, www.fzea.usp.br, e as publicagdes no
Diario Oficial do Estado de

S&o Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara

automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

11.1. Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021, é
obrigatoria a

comprovacdo de vacinacdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de

eventuais doses de reforco em todas as atividades desen-
volvidas nos campi da

Universidade, ficando eliminados os candidatos que néo
atenderem a essa

exigéncia.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegédo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de

Zootecnia e Engenharia de Alimentos, para fins de homolo-
gacao, apds exame formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até

14/07/2023, com possibilidade de prorrogacdes, desde que
a soma dos periodos obedeca

aos limites da legislacdo vigente a época de cada prorroga-
¢do e que estejam preenchidos

os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo
submetidos ao Estatuto dos

Servidores da Universidade de Sao Paulo e vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia

Social — RGPS.

15. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo

publica;

I1I. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo
seletivo e convocado para

contratacdo, apresentar visto temporario ou permanente
que faculte o exercicio de

atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-

se a disposicao dos interessados na Secretaria do Departa-
mento de Zootecnia (ZAZ) da

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (FZEA),
situada a Avenida Duque de

Caxias Norte, 225 — Jardim Elite, Campus USP “Fernando
Costa” — Pirassununga/SP, e-

mail: zaz@usp.br.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE TECNOLOGIA

EDITAL

Fica prorrogado por mais 05 (cinco) dias, a contar de
13/07/2022, o prazo para o recebimento de inscricdes para o
Concurso Publico de provas e titulos, para provimento de um
cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, na area de Engenharia
Ambiental, nas disciplinas EB106 - Introducdo a Engenharia
Ambiental, EB701 - Hidrologia e Drenagem, EB702 — Sistemas
de Abastecimento e Tratamento de Agua e EB804 - Sistemas de
Esgotamento e Tratamento de Aguas Residuérias, da Faculdade
de Tecnologia, da Universidade Estadual de Campinas. O Edital a
que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. de 14/05/2022,
Poder Executivo, Secdo I, paginas 287 e 288. (Proc. n° 37-P-
18745/2022).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE TECNOLOGIA

EDITAL

Fica prorrogado por mais 05 (cinco) dias, a contar de
13/07/2022, o prazo para o recebimento de inscricdes para o
Concurso Publico de provas e titulos, para provimento de um
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