GABINETE
DO
REITOR

GR/CIRC/306

Senhor(a) Dirigente

Séo Paulo, 11 de outubro de 2023.

Cumprimentando cordialmente V. Sa., comunico os feriados, pontos
facultativos e horas a serem compensadas para o periodo de 1°/10/2023 a 30/09/2024.

Informo, ainda, gue fica incluido o dia 20/11/2023 no. item “L
FERIADOS (2023)” do Oficio GR/CIRC/361, de 24/10/2022, para todas as Unidades/Orgéos do
Estado de Sdo Paulo, tendo em vista a Lei n° 17.746, de 12/09/2023, publicada no DOE de

13/09/2023.
I. FERIADOS (2024)

1° de janeiro (Confraterniza¢fio Universal)

04 de janeiro (s6 em Monte Negro/RO)

06 de janeiro (s6 em Cassia dos Coqueiros)

20 de janeiro (s& em Piraju, Ribeirdo Preto,
S3o Sebastido e Valinhos)

25 de janeiro {56 em Sdo Paulo)

26 de janciro (s6 em Santos)

02 de fevereiro (s6 em Itu)

14 de fevereiro (s6 em Monte Negro/RO)

18 de fevereiro (s6 em Céssia dos
Coqueiros)

28 de fevereiro (s6 em SalesGpolis)

16 de marg¢o (s6 em Sfo Sebastifio)

19 de margo (s6 em Monte Negro/RO e
Salesdpolis)

29 de margo (Paix#io de Cristo)

09 de abril (s6 em Cubatio)

15 de abril (s6 em Anhembi)

21 de abril (Tiradentes)

1° de maio (Trabalho)

22 de maio (s6 em Cassia dos Coqueiros)

30 de maio (Corpus Christi, exceto
Cananeia, Céssia dos Coqueiros, Monte
Negro/RO e Ubatuba)

13 de junho (s6 em Piracicaba)

18 de junho (s6 em Monte Negro/RO)

19 de junho (sé em Ribeirdo Preto)

24 de junho (s6 em Cananeia e Itatinga)

29 de junho (s6 em Céassia dos Coqueiros,
Pariquera-Agu e Ubatuba)

09 de julho (Revolugdo Constitucionalista —
exceto em Monte Negro/RO)

24 de julho (s6 em Itatinga)

1° de agosto (s6 em Bauru)

06 de agosto (s6 em Pirassununga)

12 de agosto {(s6 em Cananeia)

15 de agosto (s6 em Cananeia, Cubatéo,
Jal, Lorena e S&o Carlos)

22 de agosto (s6 em Araraguara)

07 de setembro (Independéncia)

08 de setembro (s6 em Anhembi e Santos)

14 de setembro (s6 em Ubatuba)

11 de outubro (s6 em Pariquera-Acu)

12 de outubro {(Nossa Sra. Aparecida)

28 de outubro {(s6 em Ubatuba)

02 de novembro (Finados)

04 de novembro (s6 em Sao Carlos)

14 de novembro (s6 em Lorena)

15 de novembro (Proclamagio da
Repuiblica)

20 de novembro (Dia Estadual da
Consciéncia Negra — exceto em Monte
Negro/RO)

27 de novembro (s6 em Anhembi)

08 de dezembro (s6 em Piracicaba e
Pirassununga)

25 de dezembro (Natal)
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IT. PONTOS FACULTATIVOS (2024)

12 de fevereiro (Carnaval)
13 de fevereiro (Carnaval)
14 de fevereiro (Quarta-feira de Cinzas — meia jornada, exceto Monte Negro/RO)

30 de maio (Corpus Christi, s6 em Cananeia, Céssia dos Coqueiros, Monte Negro/RO ¢ Ubatuba)
28 de outubro (Dia do Servidor Publico)
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Com relagio ao expediente na USP no dia 14 de fevereiro (Quarta-feira
de Cinzas), informo que serd considerado como ponto facultativo meia jornada dos servidores (4h
em caso de jornada diaria de 8h, 3h em caso de jornada didria de 6h e assim sucessivamente).

III. HORAS A SEREM COMPENSADAS (2023/2024)

Levando-se em conta as necessidades e especificidades de cada
Unidade/Orgdo da USP, as horas correspondentes as pontes dos feriados e dos pontos facultativos,
abaixo indicados, deverdo ser compensadas até 30/09/2024, sob a responsabilidade e a critério de

seus Dirigentes.

Municipio

N° de horas até

Datas carrespondentes is ponfes

30/09/2024 2023 2024

Arthembi 68horas | 101> 03/11,26/12,27/12,28/12.¢ | 1410 31/05 ¢ 08/07
Araraquara t6horas | 3o P 26/12, 27112, 28/12€ | 400 31/95, 08/07 ¢ 23/08
Bauru Tohoras |01 03/11,26/12,27/12,28/12 € | 11107 31/05, 08/07 & 02/08
Cananeia Tehoras | 2o 0L 26/12,27/12,28/12 ¢ | 14107 31/05, 08/07 ¢ 16/08
Ciassia dos Coqueiros 68 horas ;gﬂg’ 03/11, 26/12,27/12, 28/12 ¢ 14/02, 31/05 e 08/07
Cubatio o home | 13/10, 03711, 26/12,27/12, 2812 ¢ | 14702, 08/04, 31105, 08107 e

29/12 16/08

ltatinga 68 horas ;g’;}g 03/11,26/12,27/12,28/12 ¢ | | 4102 31/05 € 08/07

Tt 68 horas ;gﬂg 03/11,26/12,27/12,28/12.€ | 14107 31/05 € 08/07

Jath Tohoras | 200> 03/11,26/12,27/12, 28112 ¢ | 407 3105, 08/07 e 16/08
Lorena 84 horas ;gﬂg’e"gggy 11,2612, 27112, {14102, 31/05, 08/07 € 16/08
S ——— sotorss | 13100971, 26/12, 27712, 2812|0500, 14102, 18/03, 31105
Pariquera-Acu 68 horas ;gﬁg 03/11,26/12,27/12,28/12 € | 14/02 31/05 € 08/07
Piracicaba 76 horas égﬁg 03/11,26/12,2712,28/12 € | 1405 31/05, 14/06 ¢ 08/07
Piraju 68horas | 201> 03/11,26/12,27/12,28/12 € |14/07 31/05 e 08/07
Pirassununga 76 horas gﬂg 03/11,26/12,27112,28/12 ¢ |14/05 31/05, 08/07 & 05/08
Ribeirdo Preto 68horas | son D 26112, 27712, 2812 ¢ | 14009 31/05 € 08/07
Salesépolis 68horas |0 03/11,26/12,27/12,28/12 ¢ |1 4107 31/05 ¢ 08/07

Santos 68 horas | 13/10: 03/11,26/12,27/12,28/12 ¢ 144,05 31105 ¢ 08/07

29/12
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Municipio N° de horas até Datas correspondentes As pontes
30/09/2024 2023 2024
GABINETE | Sto Carlos T6horas | o OF/11,26/12, 27112, 2812 ¢ 465 31105, 08/07 e 16/08
REMOR | Sa0 Paulo Tohoras |11 0311, 2612, 27112, 28112 ¢ | 5191 14702, 31105 ¢ 08/07
S#o Sebastizo 68horas | 110 011, 2612, 2712, 2812 ¢ {14105 31105 ¢ 08/07
Ubatuba 68horas | 01D O¥/11,26/12, 2712, 28112 ¢ | 14105 31105 ¢ 08107
Valinhos 68horas |10 O¥/11,26/12, 27012, 28112 ¢ | 14105 31105 ¢ 08107

Informo que o esquema de compensagfo foi calculado para jornada de
40 horas semanais/integral e o calculo deve ser feito proporcionalmente para cada jornada
diferenciada.

As Unidades/Orgéos da USP com atividades essenciais e de interesse
publico poderfio, a critério de seus Dirigentes e em carater excepcional, estabelecer o horério de
funcionamento nessas datas, lembrando que as horas passiveis de compensacéo sio apenas as
constantes deste Oficio, nio devendo existir mais pontes além das previstas na presente
cireular.

Quanto as pontes referentes ao periodo de outubro a dezembro de 2024,
esclarego que serfio informadas oportunamente.

IV. ABONO DE FALTAS

A concessdo de abono de faltas ¢ regulamentada pela Resolugdo n®
2.137/1981, que assim estabelece:

Artigo 1°— Os servidores da Universidade de Sdo Paulo terdo as suas
faltas ao servigo abonadas, até o maximo de 6 por ano, ndo excedendo
a uma por més, desde que ocasionadas por moléstia ou motivo
relevante.

§ 1°— O servidor é obrigado a declarar o motivo da auséncia no
primeiro dia que comparecer ao servigo.

$ 2°— A aceitagdo dos motivos ficard a critério do superior imediato
ao servidor e qual poderd exigir a sua comprovacdo.

Desse modo, o abono de faltas nfo pode ser utilizado como crédito de
horas nos dias de ponte/recesso, excetuando-se a previsio para uso no recesso de final de ano
estabelecida no § 5° da Clausula 7* do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2023/2024.

Nao obstante, para os servidores escalados a desempenhar suas fungdes
especificamente nos dias de ponte ou recesso, a concessdo de abono de falta afigura-se cabivel.
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